
Analyse des intérêts selon les 6 dimensions RIASEC

 ■ Réaliste : Aptitudes manuelles et techniques - Activité physique, travail  
 en extérieur  

 ■ Investigateur : Intérêt pour les sciences et les nouvelles technologies -  
 Curiosité intellectuelle, apprentissage 

 ■ Artiste : Sens esthétique, expression - Créativité, conception 
 ■ Social : Dévouement aux autres - Relations interpersonnelles  
 ■ Entreprenant : Leadership, management 
 ■ Conventionnel : Esprit méthodique - Intérêt pour les données et les  

 chiffres 

OBJECTIFS

 ■ Bilans de compétences
 ■ Orientation
 ■ Gestion de carrière

POINTS FORTS

 ■ Profil général et profils combinés RIASEC
 ■ Adéquation du profil avec 138 groupes de métiers

Inventaire des Intérêts Professionnels-R
Accompagner la gestion de carrière

L’Inventaire des intérêts professionnels-R (IIP-R) est un outil complet qui offre des informations riches sur les 
intérêts d’une personne et les activités professionnelles pouvant mieux lui convenir. 

DÉTAILS DES RÉSULTATS

8

Votre entreprise a reçu le Prix de 
l’Innovation Technique. 
Quel a été votre rôle ?       

 ■ Graphe 
 ■ Profil général RIASEC 
 ■ Profil combiné 
 ■ Commentaires personnalisés 
 ■  Adéquation du profil avec 138 
groupes de métiers

 ■  Adéquation avec les postes de 
la société

Exemple de question Présentation du rapport Graphe

Central Test © 2017

84 questions dont 60 sous forme de 
mini-scénarios

Étudiants, demandeurs d’emploi, salariés

12 minutes

Ingénieur, vous avez participé à la 
phase de développement.
  Chef de projet, vous avez 
piloté l’équipe de recherche                                       
expérimentale.

Français, anglais, arabe, espagnol  
et allemand


